Repertorio n. 28.098# , Raccolta n. 8.289#
VERBALE DELLE DELIBERAZIONI PER LA SR
MODIFICA DELLO STATUTO DELLA FONDAZIONE ITALIAN | - - -

REPUBBLICA ITALIANA oo G
L’anno duemilasedici, il giorno ventotto del mese di dicembre in Roma, Via del Babuino |
n.107, int.1, alle ore 17:05 _
- 28 dicembre 2016 -
Davanti a mé Dott. Giulio Majo, Notaio in Roma con studio in Via Giambattista Vico n.40,
iscritto al Ruolo dei distretti Notarili riuniti di Roma, Véﬂetri e Civitavecchia,
| E' presente il Signor:
- SCHIANO ANGELO nato a Bacoli (NA) il 05 agosto 1952, residente in Roma Via del
Babuino n. 107, donucﬂlato ove mnfra per la carica, C.F. SCI—INGL52M05A535P il quale
| dichiara d'intervenire al presente atto quale Fondatore e Presidente ¢ membro del Consiglio di
Anmlilﬁstrazioﬁe della:
- "FONDAZIONE ITALIANI", con sede in Roma, via Monterone n.2, codice fiscale n.
97345860585, iscritta nel Registro delle persone giuridiche presso la Prefettura di Roma al
numero 381/2005;
comparente della cui identita personale io Notaio sono certo.

1l Presidente ANGELO SCHIANO, nella predetta qualitd, mi richiede di ricevere il presente

atto a valerc sia quale verbale della seduta del Consiglio di Amministrazione della stessa

Fondazione, e sia quale verbale della seduta dell'Assemblea della stessa Fondazione, dando

per scontato la facile gestibilita delle stesse adunanze vista il numero limitato dei membri dei
succitati organi e la parziale coincidenza degli stessi, € cosi mi chiede di far consta:re'_.'éol
presente atto lo svolgimento della riunione e delle conseguenti deliberazioni del Consiglio dif -
Amministrazione della predetta Fondazione e dell'Assemblea della stessa Fondazione, 1cu
membri sono stati tutti regolarmente convocati in questo giorno, ora e luogo ai sensi dell

Statuto con il seguente ¥




- ORDINE DEL GIORNO
1) Approvazione di un nuovo testo dello Statuto della Fondazione con variazione della
denominazione; |
2) ,  conferimento di delega al Presidente per apportare le modifiche statutarie richieste in
sede di iscrizione dello stesso nuovo Statuto nel Registro delle Persone Giuridiche;
3) variazione della carica di Tesoriere e nomina de] Presidente dell'organo di controllo;
4) Varie_ed eventuali.
Io notaio aderisco alla richiesta e do atto dj quanto segue.
Assume la presidenza nella hdicata qualita esso comparente, il qualé ha come sopra
chiamato me notaio a redigere il verbale, dopo di che il comparente fa constatare la regolarita
della convocazione e Ia presenza dei membri dei suddetti organi statutari, rendendo sotto la

sua esclusiva responsabilita le seguenti dichiérazionj:

- c¢he sono presenti in proprio oppure in teleconferenza tutti i soci Fondatori attualmente in
carica, nelle persone di sé¢ medesimo Signor SCHIANO ANGELQ, del Signor SCHIANO
ERNESTO e del Signor SCHIANO PASQUALE FRANCESCO;

~ la presenza in proprid oppure in teleconferenza dell’organo amministrativo, Consiglio di
Amministrazione, nelle persone dj sé medesimo SCHIANO ANGELO (Presidente) e dei
Signori SCHIANO ERNESTO (membro del Consiglio di Amministrazione), SCHIANO
PASQUALE FRANCESCO (membro del Consiglio di Amministrazione), STIPO
GIUSEPPE (membro del Consiglio di Amministrazione) e SAVIO ROBERTO (membro del
Cohsiglio di Amministrazione);

- la presenza in proprio oppure in teleconferenza di tutti i membri aventi dititto di voto in
Assemblea e cioé di sé medesimo SCHIANO ANGELO (Fondatore) e dei Signori SCHIANO
ERNESTO (Fondatore) e-SCHIANO PASQUALE FRANCESCO (Fondatore), nonché di
tutti gli Aderenti nella persona dei Signorj, ALBERTO ANGELINI, GIORGIO CASTORE,




MASSIMO PREDIERI, STEFANO MORTARI, GIUSEPPE STIPO, PINO LAURENZI,
RAFFAELE LOMONACO, FIORE_NZO ROSST,

- la presenza in proprio oppure in telecohferenza dei seguenti membri dell’Organo di
Controllo o Collegio dei Revisori dei conti 6 Collegio Sindacale Dr. RENATO PEDULLA’ e
Dr. MAURO BORGHESI, assente giustificato il Presidente dimissionario Dr. GUGLIELMO
ANTONACCL |

Tuito ¢id premesso e da considerarsi parté integrante e sosté’.n'ziale del presente atto, il
Presidente propone al Consiglio di Amministrazione di dare per letto il nuovo testo dello
Statuto della Fondazione essendo stato inviato con largo anticipo a tutte le persone sopra
nominate e ne riceve contestuale unanime approvazione da parte del Consiglio stesso, quindi
propone al Consiglio di Amministrazione di:

- annullare il vecchio statuto e di adottame il nuovo testo integfale, da far approvare
all'Assemblea ai termini dello Statuto. |

Dopo aver discusso I'argomento il Consiglio-di Amministrazione con voti espressi a voce,
all'unanimita, delibera di annullare il vecchio statuto e di adottarne un nuovo testo integrale,
con conseguente adozione del nuovo Statuto della Fondazione da far approvare all'Assemblea
ai termini dello Statuto.

Il nuovo testo dello Statuto, su proposta del comparente si allega al presente atto sotto la
lettera "A".

A questo puﬁto il Presidente rivolgendosi al surriferito consesso dei membri dell'Assemblea,
propone di dare per letto il muove testo dello Statuto della Fondazione essendo stato inviato
con largo anticipo a tutte le persone sopra nominate e ne riceve contestuale unanime
approvazione da parte dell' Assemblea stessa; quindi propone all'Assemblea di:

- annullare il vecchio statuto e di adottarne un nuovo testo integrale, con conseguente
adozione del nuovo Statuto della Fondazione come sopra gia ampiamente citato e che si ha
qui per integralmente riportato;

- conferire ampia delega al Presidente per apportare da selo le eventuali modifiche statutarie .




richieste in sede di iscrizione delinuovd Statuto, nel Registro delle Persone Giuridiche.
Dopo aver discusso I'argomento I'Assemblea all'unanimita di voti espressi a voce

| delibera
- di annuliare il vecchio statuto e di adottarne un muovo testo integrale, con conseguente
adozione del nuovo Statuto della Fondazione come sopra gid ampiamente citato e che si ha
qui per integralmente riportato;
- di conferire ampia delega al Presidente per apportare da solo le eventuali modifiche
statutaric che fossero richieste in sede di iscrizione del nuovo Statuto, nel Registro delle
Persone Giuridiche.
Il nuoiro testo dello Statuto, era gia stato come sopra allegato al presente atto sotto la lettera
"A", .
A questo punto, il Presidente ramn.lenfa ai Consiglio di Amministrazione che il Dottor
RAFFAELE LOMONACO, ha rassegnato le proprie dimissioni dalla carica di Tesoriere,
proponendo di accettarle e di voler nel conteﬁpo procedere alla nomina del nuovo Tesoriere
nella persona del Dottor MASSIMO PREDIER!, nato a San Marino il 29 maggio 1954 e
residente in Roma, Via Pisanelli n.4, Cod. Fisc. PRDMSM54E297130L..
Il Consiglio di Amministrazione dopo aver discusso l'atgomento, con voti espressi a voce
all'unanimitd delibera di accettare le dimissioni de Dottor RAFFAELE LOMONACO dalla
carica di Tesoriere e di nominare un nuovo Tesoriere nella persona del Dottor MASSIMO
PREDIERLI.
A questo punto, il Presidente rammenta all'Assemblea che il Presidente dell'Organo di
Controllo o Collegio dei Revisori dei conti o Collegio Sindacale della Fondazione Dr.
GUGLIELMO ANTONACCI ha rassegnato le proprie dimissioni, propone quindi di
accettarle e di voler nel procedere alla nomina del nuovo Presidente dell'Organo di Controllo
o Collegio dei Revisori dei conti o Collegio Sindacale, nella persona del Dottor RAFFAELE
- LOMONACO.

L'assemblea, nessuno avendo preso la parola, con voti espressi a voce all'unanimita delibera




“FONDAZIONE TTALIANT” Bt
(denominata aﬁche “Fol}dazione Italiani OdR” )
Fini istituzionali
L” Ttalia, e Roma in particolare, luoghi naturali di
incontro e sviluppo di cultura, pensiero e valori,
rappresen%ano nel mondo un riferimento culturale,

sociale e religioso non solo per gli Italiani.

Gli Italiani, in Patria € nei Paesi esteri di
accoglienza, Sono portatori ed espressione di tradizioni

e valori ritenuti fondamentali ber il progredire del -

genere umano.
| . \
La “Fondazione  ITALIANI” » denominata nelle sue
attivitd di ricerca scientifica anche  “Fondazione ;

. L
Italiani Organismo di ricercs” , 0 solo “Fondazione
Italiani OdR” , si prefigge di proseguire e favorire
tale ruolo, istituendo un’ organizzazione stabile per lo

studio, 1’ approfondimento, la comunicazione e la difesa

nel mondo dei valori, della scienza e della ricerca

N

scientifica, della cultura, dell’ arte (in tutte le-sﬁ%(%;

e

espressioni), dei diritti e degli interessi comu?i_w

X
AN

all” umanita in generale ed agli Italiani  in._
particolare, oriundi o di adozione, in Patria o
all’ estero, nonche di collaborare con istituzioni

pubbliche e private per la realizzazione di specifici

g ot v e




progetti in tutti i settori nei quali il suo intervento

risultera utile ai predetti fini.

PARTE PRIMA
Principi génerali
Articolo 1
Costifuzidne

1.1 B costituita la Fondazione denominata “Fondazione
ITALIANI” , chiamata nelle sue attivita di ricerca
scientifica anche solo “Fondazione Italiani - Organismo
di Ricerca” o “Fondazione Italiani - OdR” , con sedé
in Roma.

1.2 Il Consiglio d’ Amministrazione potra mutare
1’ indirizzo della sede legale, nonché istituire
rappresehtanze, uffibi e .sedi secondarie in Italia e
all’ estero, - per sVolgefe iﬁ via accgssofia e
strumentale rispetto alle " finalita della Fondazione
~attivita di sviluppo, prbmozionale e.di incremento della
rete di  relazioni naziOnali ed  internazionali
finalizzéte él raggiungimento dégli scopl istituzionali.
1.3 La Foﬁdazione'risponde ai principi ed allo schema
giuridico | della Fondazione di partecipazidne
_lynell;'ambito della disciplinar generale in materia di

fondazioni prevista dal codice civile e dalle altre

disposizioni in materia.




1.4 La Fondazione non ha scopo di lucro e non pud

distribuire utili.

Articolo 2
Scopi'

2.1 La EondaziOne in coeréﬁza'con quanto espresso nei

“principi generali” ed all’art.l ha per oggetto la
promozione e la diffusibne della cultura, dei valori,
delle tradizioni e dell’inno#ézione' per lo sviluppo
socio~economico, nonché attivita di  studio, ricerca
scientifica, formazione e- aggiornamento, 'Qu tutto il
territorio Italiano e non solo. |
2.2 La Fondazione realizza il proprio SCOpo

direttamente ovvero attraverso 1’ ausilio di Fondazioni,

Enti di Ricerca, Istituti o Universiti che la svolgono

direttamente.

e

2.3 La Fondazione opera nei rispetto delle horme
sovranazionali, Europee, Nazionali e/o Regionali tempo

per -tempo vigenti, ed & Organismo di Ricerca, cosi come

questo & definito dalla Comunicazione della Commissiote

i

Europea - 2006/C  323/01 del 30 dicembre 2006, dal
Regolamento CEE n. 800/2008 della Commissione del GAﬂ

- .

attuazione ed. esecuzione di obblighi comunitari, 14 CU drwsirrs

o

finalita prevalente consiste: ¥




o) nello svolgere atfivita di ricerca di base, di
ricerca industriale e/o di évilﬁppé speriméntale e nel
diffonderne i risultati, mediante 1’ insegnamento, la
pubblicazione e/o il trasferimento di tecnologie, della
creazione di nuove imprenditorialitad originate dalla
ricérca, dallé valorizzazione ecohomica dei. risultati
della riceréa, anche aftraverso la tutela brevettuale;

B) gli. eventuali utili vengono reinvestiti 'nelle
attivitadi.ricerca e_sviiuppo, per la diffusione dei
loro risultati e/o nell’ insegnamento, nonché di ogni
‘altra iniziativa utile ed opportuna a11a realizzazione
dello scopo della Fondazione.

2.4 'Chiunque sia in grado di esercitare influenza nelle
’ decisioni della fondazione, vuoi in quélita di Fondatori
e/o Vitalizi, non godono di alcun accesso preferenziale
alle capacita di-rieerca, né dei risultati prodotti.

2.5 La FondaZione intende rabcbrdarsi e Sviluppare
sinergie e collaborazioni con altri organismi, pubblici
) privati; italiani od estefi, che operino nei settori
d’ interesse ‘della Fondazione o che ne condividano lo
spirito e la finalita.

A tale scopo la Fondaéionei

1) Svolge attivita di studio e ricerca e promuove

1’ evoluzione tecnologica e la ricerca scientifica in un




contesto di collaborazione e sVi1uppo delle sinergie fra
soggétti pubblici e privati.interessati éll’ apporto e
allo sviluppo di specifiche conbscenze ed esperienze;

2) Promuove la cultura dell’ innovaéibne all’ interno
del sistema imprenditdriale, territoriale, formativo e
scolastico;

.3) Agevola il cqllegamento tra il mondo dell’ impresa,
il "mondo 'accademico e della ricerca e il mondo della
pubblica -amministrazione, favorendb in _ogni modo la
riceréa'scientifica applicata, lo sviluppo.tegnologicd e
la diffusione dei conseguenti risultati; )

4) Favorisce e organizza 1’ accesso alle opportunita di

pubblico finanziamento dirette. a sostenere la ricerca.

scientifica e 1’ innovazione tecnologica quali strumenti

di sviluppo economico.

Essa in particolare: .. .. . R - VO e

-5) costituisce — ovvero concorre alla costituzione di -,

T

e

‘sempre in via accessoria e/o 'strumentale, direttar d,/fﬂr
indiretta, al perseguimento  dei propri  scopi
: S
istituzionali, un centro. permanente di_interazione‘fra__?
il sistema scientifico e universitario, il moﬁ&bQ;;:;_v”

dell’ impresa e il mondo del lavoro, allo scopo di




6) procede, nel rispetto delle norme vigenti, a
qualunque azione e/o intervento nel perseguimento degli

scopl istituzionali, negli ambiti di competenza, tramite

distinti dipartimenti scientifici da istituirsi in

funzione dei rispettivi settori di intervento; quali, a
titolo esemplificativo e non limitativo: nano scienze,

nanotecnologie, materiali, nuove tecnologie di

produzione e - tecnologie industriali; sicurezza .e-

militare; aeronautica.ed aerospazio; ambienﬁe, climare
rifiuti; energia ed efficienza energetica; combustibili
e carburanti; -mécéanica ‘é meccatronica; tecnologia
dell’ informazioni e delle comunicazioni;. sociologia,
politica, economia e diritto: stbria, .filosofia e
religione; salute ‘e benessere, biologié e medicina,
biotecnologie ed elettromedicali; agricoltura e prodotti

alimentari;.  ingegneria, architettura, costruzioni..e.

trasporti; cultura,  beni _ cultura1i,:.JartiStici ed-

archeologici; arte e spettacoli, turismo e sport;
marketing.

2.6 Compete al Consiglio di Amministrazione istituire_e
| regolamentare gradualmente . nel 'tempo_ 1 singoli
Dipartimenti, secondo le necessita e le possibilita,
ripartendoli in due diverse aree, tecno-scientifica e
_ socio—politido—ecoﬁomica; |

Articolo 3

6




Attivita

3.1 La Fondazione per il conseguimento dell’ oggetto
sociale svolge -attivita di ricérca, quali, a titolo
esemplificativo e non limitativo, industriale, di
sviluppo .sﬁerimentale e pre—competitivo, inhdvazione
dei processi | e/o ‘innovazione organizzativa,
trasferimento tecnologico, .servizi e - formazione nei
campi delle- Scieﬁzg 'naturéli, deila.‘matematfca e
dell’ ingegneria, delle scienze sociali ed umanistiche,
giuridico—-legale e_storico; promuovendo e realizzando in
Italia-e all’ Estero i programmi, anche pluriennali, da

essa adottati.

3.2 La Fondazione opéra nelle aree di cui sopra e nei

rispettivi  settori di  intervento attraverso i

dipartimenti delle aree - “Tecnico-scientifica” e
“Socié?pélffico*economica”‘.

A questo fine la Fdndazibné,' attraverso“ i suoi

dipartimenti:

1) Promuove lo sviluppo e 1’ attuazione di progetti
settori  di - intervento  indicati al punto
dell’ articolo 2.5 che brecede, eventualmente

collaborazione con altri enti pubblici e privati,

volta in  volta  deliberati  dal Consiglio
Amministrazione di cui all’ articolo 11, elaborando pep—<7¥y

clascuno uno SpeC,lfloo programina d azione, i

7.




RERLET

2) esercita e/o ‘promuove la ricerca direttamente o
coordinando le attivita dei consorzi in funzione delle

esigenze derivanti dalle diverse competenze, con

‘attenzione nei settori di intervento dell’articolo 2.5;

3) promuove e/o gestlsce servizi di ricerca, ponendo in

. essere. tutte le att1v1ta ritenute necessarie allo studio

di fattibilita ed ai progetti preliminari, definitivi ed

esecutivi concernenti la. creazione di laboratori di

-Tricerca e divulgazioni;

4) promuove e/o organizza éongressi;.simposi, corsi di
studio, nonche iniziétive ‘a2 carattere nazionale ed
internazionale;

5) promuo#e e/o_organizza assistenza tecnico séientifica
ad Enti Pubb11c1 e Prlvatl in materla di management

formazione e 1nformaz1one,

6) istituisce e gestisce scuole e cersi-di~formazione e
di aggiqrnémento proféssionali; |

7) promuove e/o organizza iniziative ed attivita
editoriali (esclusa la stampa di quotidiani) ;

8) crea partenariati finalizzati all’ ideazione ed allo

sv1luppo d1 progetti d1 ricerca reglonale nhazionale ed

1nterna21onale a flnan21amento pubblico e/o prlvato,

" 9) partecipa ai progetti di ricerca in linea con gli

oblett1v1 della Fonda21one e svolgere all interno degli

-Stessi . attivita di  assistenza quali, a titolo




esemplificativo e non esausti%o, coordinamento,
monitoraggio e‘rendicontazione;

10) promuove lo scambio di informazioni con organismi
similari in Ttalia ed all’ Estero‘e-sviluppa la ricerca
nella  “scienza e - tecnologia” nell’ ambito della
codperazione nazionale, Europea e internazionale;
ll)ricérca, _ favorisce e  sollecita  contributi,
erogazioni, sponsorizzazioni per.il finanziamentq della
Fondazione, dei . brogetti, delle iniziative e delle
- manifestazioni deliberati;

12) svolge le attivita di inf&rmazione, sengibilizzazione
e di promozione dei propri fini istitﬁzionali, sia
attravefso .la' diffusione e 1a Valorizzézioné- dei 7} \
progetﬁi'e delle manifestazioni, che tramite interventi,
diretti e non, nel campo delle comunicazioni in_genere e
..dell’ editoria in particolare; - P
.13)uti1izza.direttamente o indirettamente il marchio ed
il logo della - “Fondazione ITALIANI” e degli altri

eventuali marchi che  dovesse individuare  per

caratterizzare ciascuna iniziatiVa; | ';-
14)orgaﬁizza missioni, in Italia ed all’ Estero, da *
parte di rappresentanti della Fondazibne; di consulenti
di collaboratori; di  rappresentanti  dei mez;iﬁ;;
d’ informazione, esperti dei- settori di intervento,
delle associazioni, degli ‘enti e delle istitu;;ggf

[




italiani all’ estero, al fine ;ii mantenere i contatti
hecessari tra la Fondazione, gli ofganismi nazionali e
stranieri, pubblici e privati coinvolti nei vari
progetti, nelle varie manifestazioni e rassegne, nonché
tra i relativi addetti ed il'pubblico;

15) promuove ed organizza allo stesso fine attivita di

~ brogettazione e  ricerca, seminari, corsi  di

insegnamento,. perfezionamento - = & - formazione,

manifestazioni, convegni, mostre, concerti, intraprese,

'rappresentazioni- ed  eventi, procedendo.  alla

pubblicazione dei relativi atti o documenti, e ogni
altra iniziativa idonea;
16) istituisce premi e borse di studio e/o di ricerca.

Articolo 4

Attivita strumentali, accessorie e connesse

4.1 Per il raggiungimento d i-suoi scopi la Fondazione
o . D ,

1)} stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per

il finanziamento delle operazioni deliberate, tra cui,

senza 1’ esclusione di altri: 1’ assunzione dj prestiti

e mutui, a breve o .a Jungo termine; 1’ acquisto, 1in
broprietad o in diritto di superficie, di immobili; 1a
stipula di convenzioni di qualsiasi genere anche

trascrivibili nei pubblici registri, con enti pubblici o

10




privati; la costituzione, 1’ acquisizione di altre
fondazioni riconosciute, ovvero la.fusione con esse; lo
scorporo di rami di attivita; la scissione della
fondazione in pid fondazioni; ogni altra attivita che
sia ritenuta opportuna e utile per il raggiungimento
degli scépi della Fondazione;

- 2) amministrare e gestire i beni di cui & proprietarisa,
locatrice, comodataria o comunque posseduti o detenuti;
3) istifuire e/o parteciparé - ad associazionL
fondazioni, enti ed istitﬁziOni,. con- partecipazioni
jhfivéte, e/o, pubbliche, nei limiti di legge, la cui
.'éttiVité éia rivolta, direttamente o indirettamente, al
perseguimento ‘-di scopi analoghi a quelli. dellé
Fondazione medésima; 1a.Fondaiione pud, ove lo ritenga
~ opportuno, ‘concorrere Vanché alla costituzione degli
organismi anzidetti,. | wr v e

1) costituire ovvero paftecipare a societd di capitali -
che svolgano in Vié strumentale attivita dirette al
‘perseguimento degli scopi statutari:

5) sfipulare convenzioni per 1’ affidamento a terzi diﬁ
parte.di.attivita; ;
6) svolgere, in via' accessoria e strumentale al
perseguimento dei fini istituzionali, attivita di

commercializzazione, se del caso attraverso la creazione

di una Societa di Capitali, anche con riferimento al \ T

11




settore dell’ editoria e delle comunicazioni, nei limiti
delle leggl vigenti:

7) svolgere ogni altra attivita idonea ovvero di
Supporto al perseguimento delle finalita istituzionali,

Articolo 5

Vigilanza ed Organo di Sorveglianza

-

5.1 La Vigilanza sull’ att1v1ta della Fond321one &

eser01tata ai sen51 dell articolo 25 COdlCe Civile,

5.2 Inoltre qualora alla Fonda21oné part901passero
Entl Pubbllcl che versassero un contributo al Fondo di
Dotazione o dj Gestlone,_nella-mlsura minima determinata
dal Cohsiglio di Amministrazione ~ della Fondazione,

verrs 1st1tu1to 1’ Organo di’ Sorvegllanza

5.3 L Organo di Sorveglianza & costituito da un minimo
di- tre ad un massimo di sette membri nominati dagli Entj -
-Pubbllcl parte01pant1~alla-Fond821one ed ha il compito
di vigilare sulla conformita alla legge allo statuto ed

al pubbllco interesse dell attivita dells Fondazione.

5.4 A tale fine copla dei verbali del Consiglio di
Amministrazione della Fonda21one e trasmessa all’ Organo -
di Sorvegllanza a cura del Tesorlere e, decorsi cinque
gilorni dallg trasmissione senza che siano pervenute

osservazioni, la delibers diviene,esecutivah

12




5.5 Nel caso in cui venga rilevata in qualche
deliberazione del Consiglio,_di Amministrazione la non
rispondenza oggettiva agli scopi_dellaiﬁbndazione, alla
legge, allo statuto od al pubblico interesSe 1 Organo
di Sorvegllanza potrad chiedere entro d1e01 glornl la

rlconvocazlone e la ridiscussione della dellbera31one

5.6 Nel caso  in.  cui la - dellbera21one venga
rlconfermata essa diviene 1mmed1atamente esecutiva,
sotto la responsabilita dei compohenti il Consiglio di

‘Amministrazione.
Articolo 6
PatrimonidA

6.1 Il patrimonio della Fondazione & compostor

a) dal fondo di dot321one costituito dai conferlmentl
con tale 1mputa21one in denaro 0 ben1' mob111 ed
imobili, od altre utilita impiegabili per il
perseguimento degli scopi, effettuati dai fondatori:

b) dai contributi periodici deliberati dal Consiglio

d’ Amministrazione, eventualmente in’ misufa

differenziata per categorie di partecipanti, per]

dei progetti approvati:
C) dai beni mobili ed immobili che pervengano a

qualsiasi titolo alla Fondazione, compresi quelli dalla :
13




stessa acquistati Secondo le norme del presente Statuto
e che siano destinati a patrimonio con delibera del
Consiglio d’ Amministrazione;

d) dalle elargizioni fatte da Enti o da privati con

‘espressa destlnaz1one ad incremento del patrlmonlo,_

e) dalla parte dj rendite non utilizzate che, con
delibera del Consiglio 4’ Amministrazione, possono
essere destinate ad increméhtareﬂil patrimonio; |

f}. da contributi attribuiti .al fondo di dotazione . da
brivati e da Enti.Sovranazionali, dallo Stato, da Enti
Territoriali o da altri'Enti Pubblici.

9) dal logo della Fondazicne e dai suoi marchi;

h) dai brevettl o altri attivi 1mmater1a11 derivanti
dallo sviluppo e/0 dal trasferimento di tecnologie
mediante ]’ acquisizione di brevetti, licenze, know-how

e/o-¢@onoscenze tecniche non rbrevettateL nonché . dai

,diritti di  proprieta intellettuale sui risultati

ottenuti dalle attivita di studio, ricerca, sviluppo ed
innovazione;

i) di altri beni funz1ona11 allo scopo, quali ad

'esemplo testate glornallstlche istituite e/o acquistate

dalla Fondazione.

Articolo 7
Fondo di gestione

7.1 11 Fondo di gestione della Fondazione & costituito:
14




o) dal fondo dj dotazione;
P)  dalle rendite, dai proventi ' derivati dal
patrimonio e . dalle attivité ;_della; ‘Fondazione

medesima;

x) da - eventual i donaZioni o disposizioni

tes%amentarié, che rnon‘ siéno espressamente | o

_destinaﬁe al fondo di dotazione di cui |
T all’ articdlo 6; | |

8);  dagli altrl contrlbutl attr1bu1t1 dallo Stato

da Enti Terrltorlall 0 da altri Entl Pubblici

g) dal contrlbutl dei Membrl Istituzionali e del
Membrl _ sostenltorl,

¢) dai'contributi dei Membri e deglj sponsor ai

“programmi” , anche per 1’ utilizzo del logo

della Fondazione;

7 dalle quote di adesione;
) dai - ricavi . delle attivita istituzionali,

accessorie, strumentali e connesse.

7.2 Le rendite della Fondazione saranno impiegate‘per

il funzionamento della Fondazione stessa o per la

realizzazione dei suoi scopi.
Articolo 8

Esercizio finanziario
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8.1 L’ esercizio finanziario ha inizio il 1 gennaio e

termina il 31 dicembre di ciascun anno.

8.2 Entro il 31 dicembre di ogni anho, il Consiglio di
Amministrazione ' approva il bilanéio economico  di

previsione ed entro il 30 aprile successivo il bilancio

consuntivo dell ‘esercizio decorsc e .1’ aggiornamento

del bilancio economico di previsioﬁe‘per 1’ esercizio in

corso. |

8 3_ Quaidra particolari esigenze lo richiedano,' il
Conéiglio di Aﬁministrazione' pué 7 autorizzare

1’ approvazione del bilancid consuntivo e del bilancio

economico di previsione entro il 30 giugno dello stesso

. anno.
8.4 Nella redazione del bilancio, costituito dallo

 stato patrimoniale, dal conto economico e dalla nota

= L S P N

1ntegrat1va in ossequ1o alle norme v1gent1 tempo per
tempo, dovranno essere segu1t1 i pr1n01p1 prev1st1 dagll

articoli 2423 bis e seguenti del Codice Civile.

8.5 Il Consiglio di Amministrazione, laddove la
fondazione 'riceva finanziamenti-  pubblici, potra
conferire ad apposita 5001eta autorlzzata e vigilata

dalla‘ CONSOB la revisione e/o la certificazione del

‘bilancio, oltre alla rendicontazione dei progetti.
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8.6 Una copia del bilancio dj eseréizio e del verbale

di approvazione sara depositata nei modi di legge.

8.7 Gli organi dells Fondazione, nell’ ambito delle
rispettive competenze, bossono contrarre impegni e
assumere obbligazioni - nei limiti degli stanziamenti

approvati,

8.8 Gli impegni di ' Spesa é le obbligazidui,
direttamente assunti dalla Fondaz1one non possono
eccedere i 11m1t1 degli stanziamenti approvati; in caéo
superamento dei suddetti limiti sono soggett1 a ratifica
del Consiglio di Amministrazione; gli eventuall avanzi
delle gestioni annuall dovranno essere 1mplegat1 per 1a
rlcostltuz1one del patrlmonlo eventualmente necessaria a
seguito della gestione annuale, prima che per il

potenziamento delle attivita della Fondaz1one 0 Dper

1’ acqu1sto d1 beni strumentall per 1 1ncremento o il

mlglloramento della sua attivita.
8.9 E vietata la. distribuzione di utili od avanzi di
gestione nonché di -fondi e riserve durante la vita della
Fondazione, a ‘meno che Ia destinazione‘ o la
distribuzione non siano imposte per leggeT

PARTE SECONDA

Organi della Fondazione e duratg

Articolo 9
17




Organi della Fondazione
9.1 Sono organi della Fondazione:

a) 1’ Assemblea;

b) il Consiglio di Amministrézione;

¢) il Presidente; |

d) il Vice Presidente;

e) 'il Segretario Generale;

fj il Tesoriere; |

g). il Comitato Culturale e Scientifico:

h) 1 Direttori Dipartimentali: |

i)  Organo di Controllo (o Collegié dei Revisori
conti o Collegio Sindacale);

i) 1’ Organo di Sorveglianza (se istituito).

" 9.2 Sono organi eventuali della Fondazione:

k) il Presidente Onorario;
1) il Comitato Etico; -
- m) il Comitato di divulgazione e solidarieta.

Articolo 10

Assemblea

10. 1 L’ Assemblea & costituita dai Fondatori

dei

e/o0

Vitalizi,‘idagli Aderenti e dai Sostenitori; essa si

riunisce almeno una volta all’ anno, @& validamente

costituita anche laddove sia presente meno della meta

dei soci.e delibera a maggioranza assoluta.
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10 2 All’ Assemblea spetta il complto di eleggere fino
a due membri del Con31g110 di AmmlnlstraZ1one di cui
uno in rappresentanza degli Aderenti ed wuno dei
Sostenitori (in aggiunta ai membri vitalizi e di

diritto).

10. 3- " Assemblea formula pareri consultivi e proposte
sulle attivita, programmi ed obiettivi della Fondazione,
gia delineati ovvero da individuarsi,‘nonché sui bilanci

consuntivo e preventivo.

10. 4 L"ASsemblea & presieduta dal Preéidente . della
Fondazione e viene convocata dallo_-steséo, che pud

invitare a parteciparvi oltre che tutte le categorie di
partecipanti élla Fondazione aventi diritto di Qoto,
~anche 1 fappresentanti degli Uffici e/o Delegazioni
estere, senza diritto di voto, nonche persone giuridiche
private o pubbliche, Istltﬁ21on1 od Entl italiani od
estefi, in qualité &i bsservatori. N

10.5 Qualora sia necessario od opportuno, il Consiglio

di Amministrazione pud nhominare un - Comitato

Organizzatore .dell’ Assemblea, delegando allo stesso i

poteri necessari, con proprio provvedimento.

10.6 L’ Assemblea delibera con maggioranza di due ter?{.f
degli aventi diritto di voto presgnti.lf approvazioneao'
la modifica dello statuto e dei regolamenti.

19




PERVE S

1 10.7 L’ Assemblea approva i bilanci preventivo e

consuntivo

10.8 L’ Assemblea pud deliberare 1’ assunzione di
posizioni ufficiali e 1’ intervento ufficiale della
Fondazione in occasione di eventi e circostanze

meritevoli di attenzione da parte della stessa

'10.9 Ogni membro avente diritto alla partecipazione pud

conferire ad altri delega a rappresentarlo in suo vece,
ma il rapprésentante non pud essere portatore di pit di

due deleghe.

Articolo 11

I1 Consiglio di Amministrazione — Poteri e compiti

11.1 La Fondazione & amministrata da un Consiglio di

Amministrazione (in prosieguo detto anche C. di A.)

composto da un minimo di- cinque ad un massimo di nove

membri.

'12.0 11 numero dei membri del C. di A @& deciso
_; dail’aésemblea‘e, in considerazione di tale humero, €580.

"8 cosi composto-

a) in via prioritaria, dai membri vitalizi che sono

gli attuali soggetti fondatori e, alla loro fine, 1

soggetti da . questi designati, scelti tra 1 loro

discendenti in linea retta e/o eredi;
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b) quindi, dg due membri gj. Qiritto-,scelti tra le
Tlgure istituzionali eg onti pubblici o privati, sy
~ broposta dei fondatori.e/o deiimémbfi vitalizi;

¢) infine, da due membi

i a_mandatO'quiHQUennale eletti
dall’_AsSembléa, SU' proposta del PTesidente e del

ComitatoScientifico Culturale

In barticolare, ji] C.d A :

L delibera le modifiche dello Statuto e dei regolamenti

=

da sottoporre all’approvaziqne dell’ Aésemblea e
dell’ autorita tutoria nei modi di legge;

.2 deiibera l’accettazione delle,”elaxgizioni, delle

donaziQni e dei lasciti; |

3. predispone ed attua i programmi de]ls Fondazione:

4. fissa periodicamente e secondo Je esigenze i
contributi | differenziati da. porre g caricp delle

diverse.tipologie di - partecipanti per il

mantenimento in vita della Fondazione la
realizzazione dei progetti che hg approvato;
9. assume e licenzia i1 personale, ne determina 1ij

trattamento giuridico ed economico;
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6. elegge gli organi istituzionali attribuendone i

relativi poteri;

7. nomina, nei limiti di quaﬁto previsto dal presente

statuto, 1 membri di-diritto éd 1 membri a.mandato

quinquennale;

8. istituisce centri di “rappresentanza, in Italia e/o

all’_estefo;

9. adotta i regolamenti'interni evéntuélmente necessari

pef lo svolgimento delle attivita della Fondazione;

10. adotta i provvédiméﬁti disciplinari nei confronti dei
partecipanti o dei membri sino alla denegata lbro
espulsione;

11.délibefa in merito all’ assegnazione di borse di

studio e di ricerca, ed in merito ai premi ed ai

riconoscimenti da - attribuire:

. 12. assume gli impegni pluriennali di spesa,. presenta il

bilancio preventivo, la relazione annuale ed il conto

consuntivo all’ Assemblea.

11.5 Il Consiglio di Amministrazione & convocato in

sessione ordinaria almeno ogni sei mesi e quando ne

facciano richiesta scritta al Presidente almeno i due

" terzi dei.Consiglieri in carica, ovvero il Collegio dei

Revisori.

11.6 II Consiglio di Amministrazione pud delegare in
tutto od in parte i propri poteri ad uno o pidl membri e
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‘pud inoltre nominare procuratorl per determlnatl atti o

categorie di attl

11.7 11 Con51g110 d1 Ammlnlstraz1one 7é ‘convocato dal

Presidente " con lettera faX "—mall spedita e/o con
ogni altro mezzo 1doneo ad a551curarne la ricezione con
almeno sei glornl di preavv1so, ovvero, in caso di

urgenza, - con tre giorni di breavviso.

11.8 ] avv1so di convoca21one deve contenere l ordine

del. glorno della seduta, il luogo e 1’ ora. Esso pud
contestualmente indicarefanche'il giorno e l’ ora della

seconda convoca21one e pué stablllre che questa sia

fissata - il - glorno succ9551vo quello della prima

convoca21one.

11.9 11 Consiglio' si 'riunisce valldamente in prima
conVanziQﬁe con la presenza della maggloranza dﬂl
membri in carica. In_secqndaﬁcgnvocazione, la riunione,
qualunque sia il numero degli intervenuti, purché non

inferiore a tre, & valida .

11.10 I1 C. di. A delibera con la maggioranza
semplice, salvo che per apportare eventuali modifiche
allo statuto nel qual caso @ necessaria la maggioranza

qualificata dei due terzi dei presenti.
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11.11 I1 voto  non  pud essere dato  per
rappresentanza. La presenza alle riunioni del Consiglio

pud avvenire anche mediante mezzi di telecomunicazione.

11.12 Le delibere constano da apposito verbale
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario e steso su

apposito libro.

11.13 - Quando si verifica una parlté di voti, avra la

prevalenza quello del Pr831dente della Fondazione.
Articolo'i2
I1 Presidente ed il V1ce Pr931dente ~ Poteri e compltl

12, 1 IT Presidente della Fondazione & nominato . dal
Consiglio di Amministrazione tra i fondatori ed i membri
del Consiglio di Amministrazione, previo parere di

gradimento unanime dei fondatori.

12. 2 1T Pre81dente ha 1a legale rappresentanza della
Fonda21one verso terzi ed in giudizio, convoca e
presiede con funzioni. di. indivizzo il Consiglio di

Amministrazione, ne esegue le deliberazioni.

12.3 Indirizza lo schema del bilancio preventivo da
sottoporre  all’ approvazione = del Consiglio di
Amministrazione, unitamente alla relazione dei Revisori

dei Conti, di cui all’ articolo 16, e, per quanto
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occorra e possa, del Comitato Scientifico e Culturale,

di cui all’ articolo 15.

12.4 Prepara la relazione annuale sull’attivita della.
Fondazione ed esercita le funzioni che gli delega il
Consiglio di Amministrazione. .

12.5 Propone e promuove iniziativefé'prbgetti coerenti
con i fini ?a scopi statutari e vigila, sovrintende e
coordina 1’ attuazione di quelli deliberati dal C.

4 A..

12.6 Propone i soggetti da candidare all’ assegnazione
di borse di studio e di ricerca o a premi e

riconoscimenti.

12.7 Partecipa, o delega altro Consigliere di
Amministrazione in sua vece, al Comitato Scientifico
Culturéle; designa ““uno- o pil rappreséﬁtanti che
partecipinb-a missioni, cbnvegni; seminari ed ogni altra

iniziativa idonea a promuovere gli scopi e gli obiettivi

della Fondazione in Italia ed all’ estero.

12.8 II Vice Presidente & nominato dal Consiglio di
Amministrazione tra 1 fondatori ed i membri del

Consiglio di Amministrazione su proposta del Presidente;

/

|

: AP
12.9 sovrintende alle a@;iy%tﬁL @glla fbndazione e dé;jj %

suoi dipartimenti;
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12.101in assenza del] Presidente O su sua delega, 1o

sostltu1sce ed Opera in rappresentanza della Fonda21one
Articolo 13
Il Segretarlo Generale

13. 1 II Segretario Generale viene nominato dal Con51g110
di Ammlnlstraz1one d’ 1ntesa con il Presidente, che pne

Stabilisce natura e durata,

13.2 11 Segretarlo Generale & responsablle operativo
dell’ att1v1ta della Fonda21one resta in carica per

cingue anni ed a rieleggibile,
13.3 In particolare, il Segretario Generale:

1) provvede alla gerenza ordinaria amministrativa della
Fondazione e all’ organ1zzaz1one € promozione delle
31ngole iniziative, dando * esecuzione alle delibere del
1C0n51glio di Ammlnlstraz1o;é nonché agli attl del
Pr931dente predlsponendo mez21 e strumeﬁtl necessarl per
-loro concreta attuaz1one,

2) vigila sulle attivita dei Direttori Dipartimentali e
ne rlferlsce al C. d. A ;

3) partecipa, con diritto di voto, alle riunioni del
Consiglio di AMministfazione; |

4) tappresenta legalmente 1g Fondazione su delega del -

Presidente neij giudizi attivi e passivi,
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-'Artid010:14"

Tesoriere
14.1 11 Tesoriere & nﬁminafé' dal Consiglio di
Amministrazione, che nelétaﬁilisce_la natura e durata

) dell’. incarico. | .
14.2 Il Tesoriere & responsabile operativo dell’ attivita
_ amministrativa della Fondazione. |

14.3 in particolare, il Tesoriérel
1)'predispone _d’ intesa con il‘Presidehte il'bilancio

preventivo ed il conto economiéo;
2) provvede alla gestione finanziaria e contabile della

 Fondazione;

3) da esecuzione, nelle materie di sua competenza, alle

delibere del Consiglio di Amministrazione nonché agli

atti del Presidente.

14.4 Egli si consulta con il Collegio Sindacale: e
partecipa, senza diritto di voto, alle riunioni del

Consiglio di Amministrazione.

Articolo 15°
Comitato Culturale e Scientifico

11 Consiglio di Amministrazione, su proposta del

Presidente, nomina un Comitato Culturale e-Scientifico;f
i) B

composto da cinque (5) a nove (9) membri, tra i quali’

viene eletto il.Presidente del Comitato.
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15.1 I componentl del Comitato Culturale o Scientifico
sono sceltl fra quallflcatlr esponenti  del mondo
culturale, scientifico accademico ed 1mprend1tor1a1e
hazionale ed 1nterna21onale ~distinti per materia,
avéndo riguardo allo Ior breparazione, competenza ed
esperienza, évvero, tra i soggetti che si .sono‘

caratterizzati in Italla o all’ estero in attivita

rispettarne statuto e regolamento

15. 2 11 Pr931dente ed :1 membrl del comitato durano 1n.
carlca tre anni e sopo rlelegglblll salvo revoca da
parte dell’ Organe che 1i hg nominati primg della

scadenza del mandato,

15.3 11 - Presidente del Comitato Scientifico’ pud
designare, ¢’ intesa con il Pr931dente dells andaz1one
uno 0 pi rappresentantl a- parte01pare a missioni,

convegnl seminari ed ogni altra iniziativa idonea g

Ttalia ed all’ estero,

15.4 Alle riunioni de] LComitato partecipano j]

Presidente della Fondazione ed il Segretarip Generale,

15.5 11 Comitato Culturale o Scientifico hg il compito

di:
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L. esprimere il parefe sul - programma e le att1v1ta

annuali della Fonda21one predisposto. dal Con31g110 dl

Ammlnlstra21one,

2. formulare broposte relative all’ atthlta di studio e

ricerche della Fondazione;

3. fornite pareri sulle questioni sottoposte dal

Consiglio di Amministrazigne e dall’ Assemblea;

4. proporre gl Consiglio di‘ Amministraziqne le

: iniziative che ‘ritiene opportune,

5. indicare i componentl ed i responsablll di 51ng011

progetti e/o 1nlzlat1ve della Fondazione: |

6. redigere annualmente rela21on1 circa il progredire e
-1’ andamento di ciascun ,progetto, suggerendo

eventuaii consigli.

15,7 1 singoli componenti del Comitato promotorl di

--8@801f101 brogetti o Istanze possono pamteclpa“e senza

dlrltto ~di- .woto, alle -sedute del Con51g110 di -

Amministrazione nel tempo in cui questo & chlamato ad
esaminare il relatlvo progetto o istanza.

Articolo 16

Organo di Controllo (o Coilégio dei Revisori dei conti o
| Collegio Sindacale)

-

I1 controllo dellg gestione dellg Fondazione &

esercitato da un Organo di Controllo (o Collegio delff'

Rev1sor1 dei conti o Collegio Slndacale) ;
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16.1 I Revisori restano in carica tre anni e ﬁossono
essere riconfermati; esercitano il loro mandato anche
individualmente e svolgono le loro funzioni a norma
degli artt. 2403 e segg. Codice Civile in quanto

applicabili.

16.2 In particolare dovranno redigere le relazioni sul
bilancio preventivo e -consuntivo che dovranno essere

allegate agli stessi.
Arficolo'17
Aderenti e sostenitori
17.1 Possono ottenere la qualifica di “Aderenti” le
associazioni e gli enti, italiani o esteri, aventi scopi
similari e compatibili con i fini istituzionali della

fondazione, che dichiarino di accettare e rispettare le

norme - -statuarie e . regolamentari della stessa. e

presentino - domanda - -di - adesione, corrispondendo

regolarmente, la quota di  adesione deliberata

annualmente dal C.d.A.

17.2 Possono altresi ottenere la qualifica di ”Aderenti”

le persone fisiche o giuridiche, pubbliche o private, e
gli enti che, condividendo le finalita della Fondazione,

contribuiscano alla sopravvivenza della medesima ed alla

realizzazione dei  suoi scopi mediante contributi in

denaro, annuali o pluriennali, in misura non inferiore a
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quella staBiIita, ancheféHHUélmente,‘nelle forme e nella
misura, dal Consiglio di Am@inistrazione.
17.3 La qualifica di Aderente dura per tutto il periodo
per il quale il contributo & stato regolarmente versato,
salvo recesso o esclusione. |
17.4 Sulla domanda di adeSione'decide_insindacabilmente
il C. d.A. |
17.5 Possono ottenere la qualifica di ”Sostenitori “ le
persone fisiche o giuridiche, pubbliche o private, e gli
- enti che contribuiscono.agli scopi della Fondazione con
un contributo che verra déterminato dal Consiglio di
Amministrazione, ovvero con una aftivité; anche
-profeésionéle, di particolare trilieﬁo 'o- con
1’ attribuzione di beni matériali od immateriali.

17.6 Gli Aderenti ed i Sostenitori possono:

AT ram e

- 1) parteéipare a piend titolo‘all’Assembiea;.
2) sﬁgééfiré ai C;&.A; e?énfuali membri, ih possesso dei

requisiti prescritti, da coopfare 'nel Comitato
Culturale e Scientifico;

3) segnalare i SOggetfi che si sono ‘maggiormente

~ distinti in Italia o all’ estero in attivita
rientranti tra i fini istituzionali della Fondazione
da candidare all’ assegnazione di premi.

riconoscimenti;
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4) segnalare giovani .che particolarmente meritevoli in

‘Ttalia o - all’ estero da candidare all’ assegnazione di

borse di studio ~e/o di ricerca;
5)lproporré progetti ed iniziative frientranti tra gli

scopi della Fondazione.

17.7 U Aderente ed ril Sostenitore ha diritto
-all’-esergizio dei dirittix di- cui agli articoli che

"pIeCedono ‘su  base . paritaria -rispetto agli altri

partecipanti, .indipendentemente' dalla ‘quantitad e dal
tipo di apporto.

17.8 Il_ voto iﬁ',Assemblea' degli‘ Aderenti o dei

‘Sostenitori reSidénti all’ estero pud essere fatto‘

pervenire anche per corrispondenza.
17.9 Sulle domande di adesione di chi si propone di
diventare ‘Aderente o0 Sostenitore decide'
insindacabilmente ilﬁC: d A
o - Articolo 18
I Direttori Dipartimentali

18.1 T Dipartimenti, ripartiti tra le aree di
appaftenenza, SONo lé strutture omogence per fini e per
metodi; ove éi svolgoho le attivita della Fondazione
specifiéaié nell’articolo 3. -

:18“2'I‘dipaftimenti sono istituiti e regolamenfati dal

Consiglio di Amministrazione che ne indica ed approva i
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~delle strategie generali dettate dal C. d, A, le funzioni

settori disciplinari di 1ntervento cul afferiscono i

componenti di'ciascuno dj essi.

18.3 Per lo  svolgimento delle ~ proprie  attivita
istituzionali i Dipartimenti sono’. dotati di risorse

flnan21arle assegnate dal Con81g110 d1 Ammlnlstra21one

18.4 I1 Direttore del Dipartimento viene nominato dal
C.d.A. che ne stabilisce 1a . natura, e durata in base

all’ indirizzo del Dlpartlmento.

18 5 Il Direttore del Dlpartlmento esercita, nel quadro

di Programmazione, di indirizzo politico-gestionale e

della gestione operativa dellfattivita del Dipartimento,
18.6 I1 Direttore del Dipartimento, in particolare:

1) fornisce aj Segretario Generale, le indicazioni
necessarie per_La_,,wfofmulazione della proposta di
budget annuale_e triennale e& ha potere di broposta in
tema di assegnazione di risorse nel | quadro della
gestione organizzativa ed - amministrativa
finalizzata allo_ sVolgimento  della ricerca

scientifica, nonche delle attivita rivolte all’ esterno

one  nell’ ambito del budget - assegnato per i

eventuale organizzazione dei centri
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di ricerca@ predispone i relativi strumenti

organiziativi» | ed, . eventualmente, ~ promuove
convenzioni con altre istituzioni interessati:

3)  svolge ogni  altro - compito indirizzato  al

funzionamento del Dipartimento, assegnato dal C.d.A..

18.7 Al Direttore del Dipartimento @ funzionalmente

subordinato il personale tecnico—amministrativo del

" Dipartimento ed i servizi di supporto all’ attivita di

studio e ricerche.

“Articolo 19
Recesso ed esclusione

19. 1 1 singoli parte01pant1 e/o 1 oomponentl dei vari
organi possono in ogni momento recedere dal ruolo e/o
dalla Fondazione fermo restando 11 dovere di ademplere'
le obbligazioni da loro assunte ‘sino al compimento

dell’ esercizio in corso.

'19.2 11 Consiglio di Amministrazione'decide, con il voto

favorevole di almeno due terzi dei membri, 1’ esclusione
dei singoli parte01pant1 e/o componentl dei varl organi
della Fondazione per graﬁe, reiterato e - comprovato
inadempimento degii belighi derivanti dal presernte
statuto, quali 'a titolo esemplificativo ma non

1imitativof
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a. mancato versamento dei conferimenti, dei bontributiA ' |
o delle quote;..

b.  non Qollaboraziope con la Fondazione ed i suoi

organi ; -

c. comportamenti contrari ai principi ispiratori e/o i

fini istituzionale della Fondazione;
d. 1’ avvio di procedure ¢’ estinzione, liquidazione o
concorsuali ~ “che 1i riguardino.

._Artioqlo;20
Durata - Estinzione . e Rlpart1z1on1 del Patrlmonlo

20.1 La Fondaz1one 8 costltulta senza limitazioni di

durata.

Qualora ,gli scopi 1nd10at1 nel precedente artlcolo 2
divengano 1mp0531b111 o d1 scarsa utilita, owvvero il

patrimonio dlvenga insufficiente. ed”in.generale quando

T

'rlcorrano - le cause di estinzione contemplate
dall’ articolo 27 del C.cC. ovvero quelle di scioglimento o

previste déll’articolo' 28. prlmo comna C.C., 1ga

Fondazione s1 estlngue anche ai sensi dell’ artlcolo 28,

secondo comma del C. (.

20.2 In caso dj estinzione per qualunque causa ij

batrimonio della fondaz1one sara devoluto ad uno o plﬁ

enti, aventi flnallta analoghe, designati dai soci
fondatori, sentito 1’ organismo di controllo di euj
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all” articolo 3, comma 190, 1. 23.12.1996 n.662, salvo

diversa destinazione imposta dalla legge.
Articolo 21
Clausola di rinvio e Clausola Arbitrale compromissoria

21,1 Per quanto non previsto dal presente Statuto si
applicano le disposizioni del Codice Civile e le norme

di legge vigenti. in materia.

21.2 Ogni dubbio interpretativo, attuativo dei presente
statuto sara'sottobosto in via preliminare al “paréré
consultivo” dellé “Camera = Internazionale
dell Arbltrato Mediazione e Con0111321one - AMC” , con

sede in Roma.

21.3 Ove il suddetto “parere consultivo” non fosse
rifenuto sufficiente alla riSoluzione. del éaso, la
relativa controversia inérenté 1’ interpretazione, la
'Validifé_ K esecuz1one o la risoluzione della stessa

dovra formare oggetto d1 una procedura medlatorla ad
'1n121at1va della parte pit diligente, e, nella denegata
ipotesi di mancato accordo, la controversia dovra essere
decisa tramite wun arbitrato -rituale da instaurarsi
presso la  suddetta  “Camera  Internazionale
dell’ Afbitrato, Mediazione e Conciliazione - AMC”

retto e disciplinato dal regolamento della " stessa

pubblicato su}" WWW. camerainternazional eamc. 1t




di accettare le dimission; del Presidente dell'Organo dj Controllo o Collegio dei Revisor: dei
conti o Collegio Sindacale della Fondazione e di nominare un nuovo Presidente dell' Organo
"di Controllo o Collegio dei Revisori dei conti o Collegio Smdacale della Fondazione nella
persona del Dottor LOMONACO RAFFAELE, nato a Maratea (PZ) i 26 luglio 1963,
domiciliato  in Roma, Via  Pasquale Leonardi Cattolica n.6, codice fiscale
LMNRFL63L26E919H,
11 Presidente, avendo esaurito gli argomenti posti all'ordine del g10rn0 come sopra per quanto
rispettivamente dj competenza del Cons1gho di Amministrazione e deil'Assemblea della
Fondazione, essendo le ore 18:20 dichiara chiuse le sedute,
1l medesimo Presidente chiarisce che chiedera il nconos<:1mento e pubbhclté delle superiori
Statuizioni € nomine, per quanto sia dovuto, aHa competente Autorita a norma di Legge con

pieno esonero del Notaio rogante da ogni ingerenza iniziativa e 1esponsabilita, anche in

della Fondazione ainpio mandato a firma singola per le modificazioni, aggiunte e
soppresswm ~ & cura e spese della Fondazione — dello Statuto allegato, che fossero richieste
dalle competenti Autorita civilj ¢ fiscali,

I sottoscritio comparente nella quality di Presidente dichiara ancora che i] presente atto sara
iscritto negli Albi e nej Registri competenti, sia civili sia 'ﬁscali, a sua cura e spese nella
qualita, e che, avendo lo stesso formulato lo Statuto e le nomine sotto la propria cura e
responsabilita, eventuali rettifiche o variazioni a qualunque fine da apportare saranno a carico
della Fondazione, con pieno esonero per il Notaio rogante da ogni indagine, studio, ricerca,
iniziativa e responsabilita.

Le spese del presente atto e conseguenti sono a carico della Fondazione in solido con chi in
comparsa.

- Il comparente dispensa me Notajo espressamente dalla lettura dell'allegato per averne esatta
Conoscenza,

E richiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto e ne ho dato lettura al comparente che 1o ha




dichiarato conforme allo svolgimento delle sedute ¢ alla propria volonta.

Dattiloscritto da persona di mia fiducia, e completato di mia mano occupa cinque intere
pagine e parte di questa sesta dirdue fogli.

F.to ANGELO SCHIANO

F.to GIULIO MAJO Notaio
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